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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, mayo de 2026

Sefior(a)

ADA LORENA CERON ROSERO

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9131001
Coordinadora académica

Centro de Comercio y Servicios

Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9131001 del afio 2026

CLAUDIA PATRICIA OLIVAR MONTILLA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1061785393, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es por la suma de Cuarenta y nueve millones doscientos
sesenta y nueve mil novecientos sesenta y nueve pesos M/CTE. ($ 49.269.969) COP incluido IVA, los cuales
se pagaran de la siguiente manera: A). Diez (10) pagos iguales por valor de Cuatro millones setecientos
treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE. (S 4.737.497) COP Incluido IVA, por los
meses de febrero a noviembre de 2026. B). Un ultimo pago por valor de Un millén ochocientos noventa y
cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. (S 1.894.999) COP Incluido IVA, por el mes de
diciembre de 2026. El plazo sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios profesionales como Instructor (a) para desarrollar actividades propias de la
Formacién Profesional Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA

PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la orientacién y ejecucién de procesos
formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en el marco del proyecto
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FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento: Bilingliismo de la Coordinacion
Académica Titulada

Ejecucidon mensual de actividades

GCCON-F-087 V1

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formaciéon profesional en los programas de formacion Titulada o
Complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las siguientes
fichas de caracterizacion:
No. Nombre Programa Municipio | Horario | Horas
Ficha mes
07:00
3411973 ATENCION INTEGRAL A Bolivar - 66
LA PRIMERA INFANCIA 13:00
GESTION CONTABLE Y DE 13:00
3140771 INFORMACION Santander ) 15
FINANCIERA 18:00
GESTION CONTABLE Y DE 18:00
3172873 INFORMACION Santander . 12 Reporte
FINANCIERA 22:00 Mensual de
Cumplir el objetoy : Instructor
el alcance del p 07:00 (RMI)
3172916 | GESTION EMPRESARIAL Popayén - 18
contrato de acuerdo
L 13:00
con la programacion
ienad 3 13:00
asignada por 3411886 | GESTION EMPRESARIAL | popayan . 15
1 coordinacién 18:00
Académi | .
cadémica en“e 1800
marco de las Politicas 3409615 GESTION Popayan _ 12
de Calidad, ADMINISTRATIVA 22:00
Pertinencia 07:00
y Eficacia 3408813 | ANALISIS Y DESARROLLO Popayan - 18
DE SOFTWARE 13:00
TOTAL HORAS MES 156
Para los instructores asignados a seguimientos de EP: Realizar seguimientos de
etapa productiva de acuerdo con los aprendices asignados, configuracion de la
plataforma LMS territoriom, verificacion del portafolio del aprendiz en etapa
productiva
No. Ficha Programa No. Aprendices Horas Mes
Ficha 1
Ficha 2 No aplica
Ficha 3
Ficha 4
TOTAL HORAS
MES
NOTA: Inserte Filas si es requerido
3
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Ejecuciéon de acciones de formacién profesional integral de acuerdo con las

Adelantar las
gestiones
necesarias para la
ejecucion del
contrato en
condiciones de
eficienciay
calidad de
acuerdo a las
especificaciones
exigidas por el
SENAY
desglosadas en la
minuta del
contrato

politicas y procedimientos institucionales.

Ficha 1.

3411973

Programa

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA

Proyecto

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS PARA PROCESOS
DE ATENCION Y CUIDADO DE NINOS
Y NINAS DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA

Actividad del proyecto

COMPRENDER METODOS DE
INTERACCION EN UNA SEGUNDA
LENGUA PARA FORTALECER LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS
Y NINAS EN DIFERENTES
CONTEXTOS SOCIALES.

Fase del proyecto

PLANEACION

Ficha 2.

3140771

Programa

GESTION CONTABLE E INFORMACION
FINANCIERA

Proyecto

APLICACION DE LA NORMATIVA
CONTABLE, TRIBUTARIA, LABORAL,
COMERCIAL Y FINANCIERA, A
TRAVES DE UNA EMPRESA
DIDACTICA Y/O DEL SECTOR
PRODUCTIVO

Actividad del proyecto

VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL
ENTE ECONOMICO DE ACUERDO
CON INDICADORES

Fase del proyecto

EJECUCION

Ficha 3.

3172873

Programa

GESTION CONTABLE E INFORMACION
FINANCIERA

Proyecto

APLICACION DE LA NORMATIVA
CONTABLE, TRIBUTARIA, LABORAL,
COMERCIAL Y FINANCIERA, A
TRAVES DE UNA EMPRESA
DIDACTICA Y/O DEL SECTOR
PRODUCTIVO

Actividad del proyecto

VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL
ENTE ECONOMICO DE ACUERDO
CON INDICADORES

Fase del proyecto

EJECUCION

Ficha 4.

3172916

Programa

GESTION EMPRESARIAL

Proyecto

FORMULACION DE IDEAS DE
NEGOCIO PARA EMPRENDER
PROYECTOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO A LAS TENDENCIAS Y AL
COMPORTAMIENTO ECONOMICO
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA'Y
COLOMBIA

Actividad del proyecto

EVALUAR LA IDEA DE NEGOCIO DE
ACUERDO A SU VIABILIDAD,
GENERANDO RECOMENDACIONES

Guia de
aprendizaje,
Instrumento

de
evaluaciény
Material de
apoyo
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PARA SU PRESENTACION.

Fase del proyecto EVALUCION

Fichas. 3411886

Programa GESTION EMPRESARIAL

Proyecto IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS

DE MEJORAMIENTO EN LAS AREAS
DE TALENTO HUMANO, SERVICIO AL
CLIENTE Y GESTION DE LA
INFORMACION ADMINISTRATIVA
PARA EMPRESAS DEL SECTOR

Actividad del proyecto

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES
ACTUALES EN LAS AREAS DE
TALENTO HUMANO, SERVICIO AL
CLIENTE Y LA GESTION DE LA

INFORMACION
Fase del proyecto ANALISIS
Ficha 6. 3409615
Programa GESTION ADMINISTRATIVA
Proyecto PROPUESTA DE UN MODELO DE

GESTION ADMINISTRATIVA
UTILIZANDO LA INNOVACION Y LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION EN
ORGANIZACIONES DEL CAUCA

Actividad del proyecto

APLICAR UN DIAGNOSTICO EN LAS
UNIDADADES ADMINISTRATIVAS DE
LAS PYMES, UTILIZANDO LAS TIC

Fase del proyecto

ANALISIS

Ficha 7. 3408813

Programa ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

Proyecto ESTRATEGIAS PARA LA

IMPLEMENTACION DE SOFTWARE EN
LAS EMPRESAS DEL SECTOR
PRODUCTIVO DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

Actividad del proyecto

APO3-ESTRUCTURAR PROCESOS
LOGICOS PARA LA CONSTRUCCION
DE ALGORITMOS

Fase del proyecto

PLANEACION

Inserte mas fichas si lo requiere

Entregar informes
académicos que
contenga: juicios

evaluativos,

novedades de los

aprendices (llamados

de atencion,
inasistencia reiterada,
resultado del plan de

mejoramiento,
actividades

Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien corresponde las
novedades de aprendices, dentro de los tiempos establecidos.

Ficha 1.

3172916

Programa

GESTION EMPRESARIAL

No. Aprendices matriculados

28

No. Aprendices con
novedades

1

Novedad reportada
(nombre)

Aprendiz en proceso de desercion.

Nombre de aprendices

Gisell Mariana Llantén Fuquene
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complementarias
bien sean académicas
y/o actitudinales);
casos especificos para
el acompafiamiento
de aprendices por
bienestar o por
coordinacién
académica y reporte
de buenas practicaso
casos éxitos por los
aprendices.

Ficha 2.

3411973

Programa

IATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

No. Aprendices matriculados

27

No. Aprendices con 8

novedades

Novedad reportada Aprendices van a proceso de desercion
(nombre)

Nombre de aprendices

Dilia Eugenia Acosta Perez
Karen Jimena Bolafios Hoyos
Yiset Carolina Cajas Ruano
Liliana Patricia Zufiga Dorado
Menyi Suley Menyi Suley

Kely Andrea Buesaquillo Mufioz
Jessica Tatiana Benavides Pabon
Aura Sofia Castillo Mufioz

el 3140771

Programa GESTION CONTABLE E INFORMACION
FINANCIERA

No. Aprendices matriculados 25

No. Aprendices con N/A

novedades

Novedad reportada N/A

(nombre)

Nombre de aprendices N/A

Ficha 4. 3172873

Programa GESTION CONTABLE E INFORMACION
FINANCIERA

No. Aprendices matriculados 21

No. Aprendices con N/A

novedades

Novedad reportada N/A

(nombre)

Nombre de aprendices N/A

e 3411886

Programa GESTION EMPRESARIAL

No. Aprendices matriculados 30

No. Aprendices con N/A

novedades

Novedad reportada N/A

(nombre)

Nombre de aprendices N/A

Registro de
inasistencias
enel
Aplicativo
SOFIA PLUS
Fecha xxx de
Correo remitido
a coordinacién
Académica
mediante el
cual se reporta
la novedad del
aprendiz-al
correo
(icbuesaquillo@
sena.edu.co)
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Ficha 6. 3409615
Programa GESTION ADMINISTRATIVA
No. Aprendices matriculados 34
No. Aprendices con N/A
novedades
Novedad reportada N/A
(nombre)
Nombre de aprendices N/A
Ficha 7. 3408813
Programa ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

No. Aprendices matriculados

27

No. Aprendices con N/A
novedades

Novedad reportada N/A
(nombre)

Nombre de aprendices N/A

Inserte mas fichas si lo requiere

Registrar los
resultados de la
emision de
juicios de evaluacién
relacionados con
los logros de los

ETAPA LECTIVA: Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien
corresponde la emision de juicios de resultados de aprendizaje evidenciado por
los aprendices, en los tiempos establecidos por el procedimiento de la ejecucion
de la formacién y reglamento del aprendiz.

Juicios para etapa lectiva

Registros en

resultados de Ficha 1. 3411973 Sofia plUS
t_aprend'zatje;n I_ZS Programa ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
iempos esta .e(.:l os INFANCIA Reporte de
pc;r e{lzpl)roce.d'lm;ento Resultados de aprendizaje Comprender informacién basica juicios
N Jecuuo.n’ e oral y escrita en inglés acerca de si evaluativos
la Formacion .
i mismo, de las personas y de su
Profesional, en el . I )
o . contexto inmediato en realidades
aplicativo dispuesto . .
) presentes e historias de vida.
por la Entidad.
Describir a nivel basico, de forma
oral y escrita en inglés personas,
situaciones y lugares de acuerdo
con sus costumbres y experiencias
de vida.
No. Aprendices matriculados 27
No. Aprendices retirados
No. Aprendices aprobados 19
No. Aprendices sin valorar 8
Justificacion de la no emision 8 aprendices van a proceso de
de juicios desercion.
Ficha 2. 3172916
Programa GESTION EMPRESARIAL
Resultados de aprendizaje 49731 - BUSCAR DE MANERA
SISTEMATICA INFORMACION
7
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ESPECIFICA Y DETALLADA EN
ESCRITOS EN INGLES, MAS
ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR
CONTENIDO TECNICO

49727 - COMPRENDER UNA AMPLIA
VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGLES SOBRE
TEMAS DE INTERES PERSONAL Y

TEMAS
No. Aprendices matriculados 28
No. Aprendices retirados
No. Aprendices aprobados 27
No. Aprendices sin valorar 1

Justificacion de la no emisién Aprendiz esta en proceso de
de juicios desercion.

Inserte las fichas que requiera de acuerdo con el acompafiamiento mensual para
completar el informe (tabla anterior)

ETAPA PRODUCTIVA (Para los instructores de seguimiento a EP): Registrar
en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien corresponde la emisién de juicios
de resultados de aprendizaje evidenciado por los aprendices, en los tiempos
establecidos por el procedimiento de la ejecucion de la formacién y reglamento
del aprendiz. No aplica

Ficha 1.
Programa
Nombre de los aprendices

Inserte las fichas que requiera de acuerdo con el acompafiamiento mensual para
completar el informe (tabla anterior)

Participar en la formulacion y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido
Participar activamente segun el area de su especialidad y de conformidad con la programacion

en la formulaciény académica establecida. No aplica
ejecucion de los
proyectos cuando sea Nombre Cadigo Nombre del Cantidad de

requerido segun el drea del SENNOVA Semillero horas
de su especialidad y de proyecto

conformidad con la Proyecto 1.
programacién académica Proyecto 2.

5 establecida. Proyecto n.
Total horas
mes

Reportar detalle de acciones realizadas

Las demas que se

requieran para Actividad realizada Horas ejecutadas

el cumplimiento No aplica

del objeto contractual
especifico y que el

6 Centro de formacion

demande

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1. 88926 Santander 15-04-2026 23-04-2026

2. 94826 Puerto Tejada 21-04-2026 24-04-2026

3. 102626 Bolivar 29-04-2026 1-05-2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504168093 realizado a través de APORTES EN LINEA

referente al mes ABRIL DE 2026.

Cordialmente,

@(aud{a CO [ VoY

Claudia Patricia Olivar Montilla

Contratista
C.C. No. 1061785393

Firmado digitalmente
por Ada Lorena Ceron

Rosero
M) T Eocha: 2026.05.18

19:30:55 -05'00'

Ada Lorena Cerdn Rosero
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9131001 de 2026
Coordinadora Académica
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